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LIDERAZGO &
COACHING

MODALIDAD: PRESENCIAL a
CATEGORIA: SOFT SKILLS

Con certificacion

T Internacional
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Descubre la importancia del poder del liderazgo y coaching para
desarrollar habilidades fundamentales que te permitira dirigir equipos de
alto rendimiento y afrontar situaciones complejas generando un impacto
positivo en el entorno personal y profesional. A través de la combinacion
de la gestion del cambio y técnicas de manejo de equipos, aprenderas a
fortalecer tus habilidades de comunicacion e innovacion de manera
efectiva y practica.

iDescubre el lider excepcional que llevas dentro, superando desafios y
conviértete en un referente de la industria!

LOGRO DEL CURSCO:

Identificar los conceptos basicos del rol del lider, asi como explicar las
diferencias y su impacto para la gestion de tareas y proyectos.

Analizar los estilos de liderazgo que generan mayor impacto en entornos,
al aplicar herramientas acordes a cada situacion, elaborando un plan de
accion para su desarrollo, considerando los aprendizajes y competencias
de un lider.

Determinar las herramientas de Coaching, considerando su importancia
para el proceso, su modo de aplicacion, la inteligencia emocional y el
desarrollo de objetivos SMART para la medicion de su eficacia.

Gestionar las tecnicas de coaching y habilidades de comunicacion, para la
mejora del manejo de equipos y situaciones complejas, obteniendo un
impacto positivo.

DIRIGIDO A:

Profesionales con posiciones de liderazgo y publico en general
interesados en fortalecer su capacidad de comunicacion e influencia, asi
como en desarrollar Soft Skills para liderar equipos.

PLAN DE
ESTUDIOS

1. =

INTRODUCCION AL DIFERENCIA ENTRE
LIDERAZGO EQUIPOS Y GRUPOS
* De jefe a lider. + ¢Para qué sirve el liderazgo?

« Autoconocimiento. * Equipos de alto rendimiento.

+ Entorno VUCA. + Equipos de calidad.

3. 4.

GESTION DEL LIDER EL LIDER VY LA GESTION
DEL CAMBIO

* Modelos de liderazgo. + Gestion del cambio.
* Liderazgo colaborativo. * Herramientas de cambio.
- Liderazgo adaptativo. + Plan de acciodn.

S. o.

COACHING EN EL HERRAMIENTAS DE
LIDERAZGO COACHING

* Liderarme para liderar. * Observacion y calibracion.

- Aprendizaje del lider. + Rapport.

- Competencias del lider. + Escucha asertiva y empatica.

+ Feedback and feedforward.
- Preguntas poderosas.

/.

COACHING PARA EL
TRABAJO EN EQUIPO

* Inteligencia emocional.
+ Mapas de equipos.
* Objetos SMART y KPI’s

CERTIFICACION
INTERNACIONAL

Al  finalizar el curso y aprobar de manera
satisfactoria, tendras la opcion de certificar tus
conocimientos como: AGILE COACH sin costo
adicional, gracias a nuestra alianza con CertiProf.

Agile Coach Professional Certificate ACPC®

Valida las habilidades y competencias de aquellos

que desean ejercer como coach agil. Esta
AGILE COACH

certificacion esta disefiada para profesionales que
V desean comprender en profundidad los principios y

practicas del enfoque agil, asi como tambien las

habilidades necesarias para facilitar la adopcion y la
transformacion agil en organizaciones y equipos. Los
participantes de esta certificacion demuestran su
capacidad para guiar y apoyar a equipos y lideres en
la implementacion exitosa de practicas agiles, la
mejora continua y la resolucion de problemas. La
certificacion ACPC de CertiProf es una indicacion de
la experiencia y competencia del individuo como
coach agil, asi como su capacidad para promover la
cultura agil en diferentes contextos organizativos.

*E| participante podra elegir solamente una (1) certificacion, debera haber aprobado el
programa y no tener deuda vigente.

BENEFICIOS:

1ER CAMPUS
CREATIVO
MULTIDISCIPLINARIO
DEL PAIS

Contamos con espacios que
te permitiran desarrollar al
maximo tu creatividad.

NETWORKING
PROFESIONAL

Donde podras ampliar
tu red de contactos.

DOCENTES
EXPERTOS

Reconocidos en el mundo
del disefno, arte y
creatividad.

CERTIFICACION:

Al finalizar el curso
satisfactoriamente, el
alumno recibira un
certificado a nombre

de la Escuela Corriente
Alterna.




